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LE NAVETTAGE DANS LES MRC DE LANAUDIÈRE 

Par : Marc‐Olivier Lapointe, étudiant en économie et politique 
Pierre Buisson, conseiller en information sur le marché du travail 

 

Dans le bulletin précédent, nous vous avons présenté la situation du navettage dans Lanaudière. Mais qu’en est‐il de la 

situation du navettage dans les MRC ? 

 

Examinons tout d’abord où vont travailler les résidents des MRC : 

 La MRC de Joliette obtient la plus forte proportion (66,2 %) de résidents travaillant dans leur MRC ;  

 La MRC des Moulins obtient la plus faible proportion (30,6 %) de résidents travaillant dans leur MRC. 

Lieu de résidence 

Li
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MRC de 
D'Autray 

MRC de 
L'Assomption 

MRC de 
Joliette 

MRC des 
Moulins 

MRC de 
Matawinie 

MRC de 
Montcalm 

Total des 
travailleurs 

19 590  62 925  29 615  81 845  20 375  23 035 

MRC de 
D'Autray 

40,2 %  0,7 %  4,2 %  0,1 %  2,7 %  0,1 % 

MRC de 
L'Assomption 

9 %  35,2 %  3,1 %  3,3 %  1,6 %  4,2 % 

MRC de 
Joliette 

9,7 %  1,8 %  66,2 %  0,5 %  14,5 %  7,1 % 

MRC des 
Moulins 

3 %  5,9 %  1,7 %  30,6 %  2 %  11,9 % 

MRC de 
Matawinie 

2,9 %  0,1 %  3,9 %  0,1 %  45,4 %  2,6 % 

MRC de 
Montcalm 

0,8 %  0,4 %  3,0 %  0,6 %  3,8 %  32,5 % 

Lanaudière  65,6 %  44,2 %  82,1 %  35,3 %  70,2 %  58,4 % 

Montréal  15,5 %  38 %  5,5 %  31,4 %  10,2 %  13,7 % 

Laval  1,3 %  3,3 %  1 %  13,6 %  2 %  5,9 % 

Laurentides  0,6 %  1,2 %  1 %  6,8 %  3,5 %  7,8 % 

Montérégie  2,0 %  2,6 %  1,1 %  1,5 %  1,5 %  1,2 % 

Mauricie  2,7 %  0,1 %  0,3 %  0,1 %  0,4 %  0 % 
Ailleurs au 
Québec ou en 
dehors du 
Québec 

1,0 %  0,7 %  0,7 %  0,5 %  1,3 %  0,9 % 

Sans adresse 
fixe de travail 

11,4 %  10 %  8,2 %  10,8 %  11 %  12,3 % 

Source  :  Emploi‐Québec  Lanaudière,  Atlas  de  l’emploi  de  Lanaudière,  édition  2016,  p.  40.  Pour  consulter  l’Atlas  en  ligne  : 
http://www.atlas‐lanaudiere.ucs.inrs.ca  
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Analysons ensuite où résident les travailleurs occupant un emploi dans la région de Lanaudière :  

 La proportion des emplois de  la MRC de Matawinie occupés par ses  résidents est de 75,5 %,  la plus élevée de  la 
région ;  

 La proportion des emplois de  la MRC de Moulins occupés par ses résidents est de 59,8 %, soit  la plus  faible de  la 
région. 

Lieu de travail 
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MRC de 
D'Autray 

MRC de 
L'Assomption 

MRC de 
Joliette 

MRC des 
Moulins 

MRC de 
Matawinie 

MRC de 
Montcalm 

Total des emplois  11 200  32 300  29 210  41 910  12 270  10 750 

MRC de D'Autray  70,3 %  5,4 %  6,5 %  1,4 %  4,7 %  1,4 % 
MRC de 
L'Assomption 

3,9 %  68,7 %  3,9 %  8,9 %  0,7 %  2,1 % 

MRC de Joliette  11 %  2,8 %  67,1 %  1,2 %  9,5 %  8,3 % 

MRC des Moulins  1 %  8,4 %  1,5 %  59,8 %  0,6 %  4,7 % 
MRC de 
Matawinie 

5 %  1 %  10,1 %  1 %  75,5 %  7,1 % 

MRC de 
Montcalm 

0,3 %  3 %  5,6 %  6,5 %  4,9 %  69,5 % 

Lanaudière  91,4 %  89,3 %  94,7 %  78,8 %  95,9 %  93,3 % 

Montréal  1,3 %  5,8 %  1,6 %  5 %  1,1 %  1,6 % 

Laval  0,2 %  1,3 %  0,4 %  4,7 %  0 %  0,5 % 

Laurentides  0,5 %  1,8 %  0,8 %  9,9 %  1,5 %  4,1 % 

Montérégie  1 %  1,2 %  0,6 %  1,3 %  0,4 %  0,4 % 

Mauricie  4,8 %  0,2 %  1 %  0,1 %  0,4 %  0 % 
Ailleurs au 
Québec ou en 
dehors du 
Québec 

0,8 %  0,2 %  0,8 %  0,2 %  0,6 %  0,2 % 

Source : Emploi‐Québec Lanaudière, Atlas de l’emploi de Lanaudière, édition 2016, p. 40. Pour consulter l’Atlas en ligne : http://www.atlas‐lanaudiere.ucs.inrs.ca  

PLACEMENT EN LIGNE 
Par Marc‐Olivier Lapointe et Pierre Buisson 

 

 
Faire un petit tour sur 
le placement en ligne… 
 

 
 

Le cumulatif 2017‐2018 des postes vacants 
signalés dans la région de Lanaudière présente 
une hausse comparativement au cumulatif de 
2016‐2017.  

CANDIDATURES 
 

Août 2017 
Cumulatif
2017‐2018 

Cumulatif 
2016‐2017 

Variation
17‐18/16‐17 

Lanaudière  721  3 419  6 844  ‐50,0% 

Ensemble du Québec  10 026  50 540  72 250  ‐30,0% 

POSTES VACANTS SIGNALÉS 

 
Août 2017 

Cumulatif
2017‐2018 

Cumulatif 
2016‐2017 

Variation
17‐18/16‐17 

Lanaudière  3 495  15 900  10 933  45,4% 

Ensemble du Québec  82 278  380 374  296 227  28,4% 

C’est un 
incontournable! 
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Postes vacants signalés et candidatures de Lanaudière – cumulatif au 31 août 2017 
 

MRC  
D'Autray 

MRC 
Joliette 

MRC 
L'Assomption 

MRC 
 Les Moulins 

MRC  
Matawinie 

MRC 
Montcalm 

Lanaudière 

Postes vacants 

1 353  3 330  2 530  5 741  1 094  1 852  15 900 

8,5 %  20,9 %  15,9 %  36,2 %  6,9 %  11,6 %  100 % 

Candidatures 

293  702  705  1 022  245  452  3 419 

8,6 %  20,5 %  20,6 %  29,9 %  7,2 %  13,2 %  100 % 

 
 

Top 10 des postes vacants signalés de Lanaudière – cumulatif au 31 août 2017 
 

Professions 
MRC 

D'Autray
MRC 

Joliette 
MRC 

L'Assomption
MRC  

Les Moulins 
MRC 

Matawinie
MRC 

Montcalm
Total 

6421‐Vendeurs/vendeuses ‐ commerce de 
détail 

70  282  212  300  85  41  990 

9619‐Autres manoeuvres des services de 
transformation, de fabrication et d'utilité 
publique 

56  121  145  337  31  233  923 

9617‐Manoeuvres dans la transformation 
des aliments, des boissons et des produits 
connexes 

59  103  57  257  81  349  906 

7452‐Manutentionnaires  38  125  57  318  40  134  712 

8431‐Ouvriers/ouvrières agricoles  189  119  7  4  32  169  520 

6711‐Serveurs/serveuses au comptoir, 
aides de cuisine et personnel de soutien 
assimilé 

44  113  132  97  43  47  476 

6322‐Cuisiniers/cuisinières  57  92 88 129 58  21 445

3413‐Aides‐infirmiers/aides‐infirmières, 
aides‐soignants/aides‐soignantes et 
préposés/préposées aux bénéficiaires 

37  47  113  148  39  19  403 

6552‐Autres préposés/autres préposées 
aux services d'information et aux services 
à la clientèle 

19  63  81  185  13  26  387 

7237‐Soudeurs/soudeuses et 
opérateurs/opératrices de machines à 
souder et à braser 

101  61  39  140  10  2  353 

 

Source : Emploi‐Québec, Direction de la statistique et de l’information de gestion, Placement en ligne, postes vacants signalés et candidatures au 1er août 2017. 
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PROJETS D’INVESTISSEMENT ET CRÉATION D’EMPLOIS 
Par Céline Lord et Pierre Buisson 

 
 

MRC D’Autray 
L. D. Rainville 

- Investissement :  
1 750 000 $ 

- Description: 
Spécialisée dans la fabrication de 
bennes basculantes, l’entreprise 
lanaudoise a obtenu une aide 
financière du Fondaction CSN qui 
permettra d’assurer sa pérennité et 
développer ses ventes aux États‐Unis. 

- Source :  
L’Action D’Autray 
2017‐07‐06 

MRC Matawinie 
Syri Stainless 

- Investissement :  
        1 500 000 $ 

- Description :  
             Investissement de 1,5 M$ afin 

d’agrandir ses locaux. Elle en profitera 
aussi pour acquérir de nouvelles 
machineries. Création de 5 emplois.  

- Source :  
     L’Action.com 
  2017‐07‐26 

MRC Joliette 
Hydro‐Joliette 

- Investissement :  
2 000 000 $ 

- Description: 
Importants travaux permettant de 
doubler la capacité du poste Alpha 
Hydro‐Joliette. 

- Source :  
L’Action.com 
2017‐07‐09 

MRC Matawinie 
Plastique GPR 

- Investissement :  
5 000 000 $ 

Description :  
Acquisition de nouveaux équipements et 
agrandissement de ses locaux. Une vingtaine 
d’emplois devraient être créés. 

- Source :  
L’Action.com 
2017‐07‐26 

MRC Les Moulins 
Municipalité de Mascouche 

- Investissement :  
20 000 000 $ 

Description: 
Début des travaux de réaménagement du 
Manoir seigneurial. En tout, 20 M$ seront 
consacrés aux nombreux parcs et à la 
consolidation des bâtiments. 

- Source :  
La Revue 
2017‐07‐19 

MRC Les Moulins 
Municipalité de Terrebonne 

- Investissement :  
42 500 000 $ 

- Description :  
Investissement dans divers travaux pour l’été 
et l’automne 2017. Ces travaux touchent, 
entre autres, l’asphaltage, l’éclairage de 
certaines rues et la réhabilitation d’égout 
sanitaire et/ou pluvial pour une trentaine de 
rues. 

- Source :  
La Revue 
2017‐07‐19 
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PRINCIPAUX INDICATEURS DU MARCHÉ DU TRAVAIL 
Données produites par la Direction de l’Analyse et de l’information sur le marché du travail, Emploi‐Québec. 

 

Ensemble du Québec : caractéristiques de la population active 
    Variation en volume depuis  Variation en % depuis 

 
Août 
2017 

Juillet 
2017

Août 
2016

Juillet 
2017 

Août 
2016

Population active (000)  4 503,3 10,9 71,9 0,2 1,6 
Emploi (000)  4 234,4 9,0 113,1 0,2 2,7 
  Emploi à temps plein (000)  3 400,6 5,9 70,8 0,2 2,1 
  Emploi à temps partiel (000)  833,9 3,1 42,4 0,4 5,4 
Chômage (000)  268,9 1,9 -41,2 0,7 -13,3 
Taux de chômage (%)  6,0 0,1 -1,0 … … 
Taux d’activité (%)  64,9 0,1 0,6 … … 
Taux d’emploi (%)  61,1 0,1 1,3 … … 
Source : Statistique Canada, Enquête sur la population active. Données désaisonnalisées par l’Institut de la statistique du Québec (Moyenne mobile de trois mois).1 
 

RMR Montréal : caractéristiques de la population active 
    Variation en volume depuis  Variation en % depuis 

 
Août 
2017 

Juillet 
2017

Août 
2016

Juillet 
2017 

Août 
2016

Population active (000)  2 305,7 3,9 80,1 0,2 3,6 

Emploi (000)  2 157,4 1,6 102,1 0,1 5,0 

  Emploi à temps plein (000)  1 717,7 0,0 62,1 0,0 3,8 

  Emploi à temps partiel (000)  439,7 1,6 46,4 0,4 11,8 

Chômage (000)  148,4 2,4 -21,9 1,6 -12,9 

Taux de chômage (%)  6,4 0,1 -1,3 … … 

Taux d’activité (%)  67,4 0,1 1,8 … … 

Taux d’emploi (%)  63,0 0,0 2,4 … … 
Source : Statistique Canada, Enquête sur la population active. Données désaisonnalisées par l’Institut de la statistique du Québec (Moyenne mobile de trois mois). 
 

Lanaudière : caractéristiques de la population active 
    Variation en volume depuis  Variation en % depuis 

 
Août 
2017 

Juillet 
2017

Août 
2016

Juillet 
2017 

Août 
2016

Population active (000)  276,6 0,3 9,7 0,1 3,6 
Emploi (000)  260,9 -0,4 10,3 -0,2 4,1 
   Emploi à temps plein (000)  217,4 -1,4 12,4 -0,6 6,0 
  Emploi à temps partiel (000)  43,5 1,0 -2,1 2,4 -4,6 
Chômage (000)  15,7 0,7 -0,6 4,7 -3,7 
Taux de chômage (%)  5,7 0,3 -0,4 … … 
Taux d’activité (%)  66,2 0,0 1,9 … … 
Taux d’emploi (%)  62,4 -0,2 2,0 … … 
Source : Statistique Canada, Enquête sur la population active. Données désaisonnalisées par l’Institut de la statistique du Québec (Moyenne mobile de trois mois)

                                                 
1 Les données sont adaptées de Statistique Canada, Enquête sur la population active. Cela ne constitue pas une approbation de ce produit par Statistique Canada. 
Pour des précisions sur la variabilité des statistiques et sur les sources de données, veuillez consulter les Définitions – Enquête sur la population active et la Note 
sur la méthodologie et les sources de données disponibles sur le site Internet d'Emploi‐Québec. 
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DÉFINITIONS DES INDICATEURS DU MARCHÉ DU TRAVAIL 
 
Population active 

Population  civile  de 15 ans  et  plus  (à  l'exclusion  des  pensionnaires  d'établissements)  qui,  durant  la 
semaine de référence de l'enquête, était occupée ou en chômage. 

 
Personnes en emploi (personnes occupées) 

Les  personnes  occupées  sont  celles  qui,  au  cours  de  la  semaine  de  référence,  ont  fait  un  travail 
quelconque contre rémunération ou en vue d'un bénéfice, ou avaient un emploi, mais n'étaient pas au 
travail.  

 
Emploi à temps plein 

L'emploi à temps plein tient compte des personnes qui travaillent habituellement 30 heures ou plus par 
semaine à leur emploi principal ou à leur unique emploi. 

 
Emploi à temps partiel 

L'emploi à  temps partiel  tient compte des personnes qui  travaillent habituellement moins de 30 heures 
par semaine à leur emploi principal ou à leur unique emploi. 

 
Personnes en chômage (chômeurs) 

Les chômeurs sont  les personnes qui, durant la semaine de référence, étaient disponibles pour travailler 
et avaient été mises à pied  temporairement, avaient cherché un emploi au cours des quatre dernières 
semaines ou devaient commencer un emploi au cours des quatre prochaines semaines.  

 
Taux d'activité 

Pourcentage de la population active totale par rapport à l'ensemble de la population de 15 ans et plus. 

 

Taux de chômage 
Nombre de chômeuses et de chômeurs exprimé en pourcentage de la population active. 

 
 

Taux d’emploi 
Nombre de personnes occupées exprimé en pourcentage de la population de 15 ans et plus. 

 
 
 
 
 
Source : www.statcan.gc.ca/pub/71‐543‐g/2011001/part‐partie3‐fra.htm
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Une adresse à retenir : 

imt.emploiquebec.gouv.qc.ca  
 
 
 

 
Pour abonnement ou changement d’adresse : 
 
Contacter Céline Lord au 450‐752‐6888 poste 243 
ou par courriel à : celine.lord@servicesquebec.gouv.qc.ca 
 

 
 
 
Réalisation :  
Direction régionale de Lanaudière 
40 rue Gauthier sud, bureau 2000 
Joliette (Québec), J6E 4J4 
 
 
Direction : 
Myriam Chambron, directrice de la planification, du partenariat et du soutien aux opérations 
 
Coordination  
Pierre Buisson, conseiller régional en information sur le marché du travail 
 
Soutien technique 
Céline Lord, technicienne en information sur le marché du travail 
Marc‐Olivier Lapointe, étudiant en économie et politique 
 
Conception des tableaux de l’Enquête sur la population active :  
Emploi‐Québec 
Direction de l’analyse et de l’information sur le marché du travail  
Omar Choucair, coordonnateur et gestionnaire de projets  
Lamara Yadel, analyste en informatique  
 



www.imt.emploiquebec.gouv.qc.ca
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