
 
1 

    

 

BULLETIN SUR LE MARCHÉ DU TRAVAIL 
BAS-SAINT-LAURENT 

Mars 2019 
 

 
DONNÉES MENSUELLES SUR LE MARCHÉ DU TRAVAIL 

  
Région du Bas-Saint-Laurent : caractéristiques de la population active     

Indicateur  Variation en volume  Variation en %  
Mars 2019 Février 2019 Mars 2018 Février 2019 Mars 2018 

Population active (000) 98,2 -0,7 5,4 -0,7 5,8 

Emploi (000) 91,5 -1,5 3,5 -1,6 4,0 

  Emploi à temps plein (000) 73,5 -0,6 4,3 -0,8 6,2 

  Emploi à temps partiel (000) 18,0 -1,0 -0,8 -5,3 -4,3 

Chômage (000) 6,7 0,9 1,9 15,5 39,6 

Taux de chômage (%) 6,9 1,0 1,7 … … 

Taux d'activité (%) 58,5 -0,4 3,3 … … 

Taux d'emploi (%) 54,5 -0,9 2,2 … … 
Source : Statistique Canada, Enquête sur la population active, données désaisonnalisées par l'Institut de la statistique  

du Québec (moyennes mobiles de trois mois). 

 

Ensemble du Québec : caractéristiques de la population active       

Indicateur  Variation en volume  Variation en %  
Mars 2019 Février 2019 Mars 2018 Février 2019 Mars 2018 

Population active (000) 4 545,1 1,2 30,6 0,0 0,7 

Emploi (000) 4 305,2 6,1 39,6 0,1 0,9 

  Emploi à temps plein (000) 3 492,9 4,0 -0,4 0,1 0,0 

  Emploi à temps partiel (000) 812,3 2,1 40,0 0,3 5,2 

Chômage (000) 239,9 -4,9 -9,0 -2,0 -3,6 

Taux de chômage (%) 5,3 -0,1 -0,2 … … 

Taux d'activité (%) 64,7 0,0 -0,2 … … 

Taux d'emploi (%) 61,3 0,1 0,0 … … 
Source : Statistique Canada, Enquête sur la population active, données désaisonnalisées par l'Institut de la statistique  

du Québec (moyennes mobiles de trois mois). 
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PALMARÈS DES 10 TYPES DE POSTES VACANTS  
LES PLUS PROPOSÉS DANS PLACEMENT EN LIGNE 

 

 
 

 CNP PROFESSIONS 
NOMBRE  

DE POSTES 
VACANTS 

1 6731 Préposés/préposées à l'entretien ménager et au nettoyage - 
travaux légers 108 

2 6421 Vendeurs/vendeuses - commerce de détail 87 
3 8431 Ouvriers/ouvrières agricoles 71 
4 6322 Cuisiniers/cuisinières 66 

5 6711 Serveurs/serveuses au comptoir, aides de cuisine et personnel de 
soutien assimilé 59 

6 9617 Manœuvres dans la transformation des aliments, des boissons et 
des produits connexes 50 

7 6552 Autres préposés/autres préposées aux services d'information et 
aux services à la clientèle 48 

8 6513 Serveurs/serveuses d'aliments et de boissons 44 

9 3413 Aides-infirmiers/aides-infirmières, aides-soignants/aides-
soignantes et préposés/préposées aux bénéficiaires 37 

10 6611 Caissiers/caissières 35 
 
 

 En mars 2019, 1 587 postes vacants étaient proposés dans le site Placement en ligne.  

 Si vous voulez avoir de l’information sur une des professions visées, cliquez sur celle-ci. Vous 
accéderez à sa description dans le site IMT en ligne.  

http://imt.emploiquebec.gouv.qc.ca/mtg/inter/noncache/contenu/asp/mtg122_descrprofession_01.asp?PT4=53&aprof=6731&lang=FRAN&Porte=1&cregncmp1=01&ssai=0&cregn=01&PT1=0&type=02&PT2=21&pro=6731&PT3=10&motCNP=6731
http://imt.emploiquebec.gouv.qc.ca/mtg/inter/noncache/contenu/asp/mtg122_descrprofession_01.asp?PT4=53&aprof=6731&lang=FRAN&Porte=1&cregncmp1=01&ssai=0&cregn=01&PT1=0&type=02&PT2=21&pro=6731&PT3=10&motCNP=6731
http://imt.emploiquebec.net/mtg/inter/noncache/contenu/asp/mtg122_descrprofession_01.asp?lang=FRAN&Porte=1&cregncmp1=01&PT4=53&aprof=6421&PT2=21&pro=6421&type=02&PT3=10&cregn=01&PT1=20&motCNP=6421
http://imt.emploiquebec.gouv.qc.ca/mtg/inter/noncache/contenu/asp/mtg122_descrprofession_01.asp?PT4=53&aprof=8431&lang=FRAN&Porte=1&cregncmp1=01&ssai=0&PT2=21&pro=8431&type=02&PT3=10&cregn=01&PT1=0&motCNP=8431
http://imt.emploiquebec.gouv.qc.ca/mtg/inter/noncache/contenu/asp/mtg122_descrprofession_01.asp?PT4=53&aprof=6322&lang=FRAN&Porte=1&cregncmp1=01&ssai=0&PT2=21&pro=6322&type=02&PT3=10&cregn=01&PT1=0&motCNP=6322
http://imt.emploiquebec.gouv.qc.ca/mtg/inter/noncache/contenu/asp/mtg122_descrprofession_01.asp?PT4=53&aprof=6711&lang=FRAN&Porte=1&cregncmp1=01&ssai=0&cregn=01&PT1=0&type=02&PT2=21&pro=6711&PT3=10&motCNP=6711
http://imt.emploiquebec.gouv.qc.ca/mtg/inter/noncache/contenu/asp/mtg122_descrprofession_01.asp?PT4=53&aprof=6711&lang=FRAN&Porte=1&cregncmp1=01&ssai=0&cregn=01&PT1=0&type=02&PT2=21&pro=6711&PT3=10&motCNP=6711
http://imt.emploiquebec.gouv.qc.ca/mtg/inter/noncache/contenu/asp/mtg122_descrprofession_01.asp?PT4=53&aprof=9617&lang=FRAN&Porte=1&cregncmp1=01&ssai=0&cregn=01&PT1=0&type=02&pro=9617&PT2=21&motCNP=9617&PT3=10
http://imt.emploiquebec.gouv.qc.ca/mtg/inter/noncache/contenu/asp/mtg122_descrprofession_01.asp?PT4=53&aprof=9617&lang=FRAN&Porte=1&cregncmp1=01&ssai=0&cregn=01&PT1=0&type=02&pro=9617&PT2=21&motCNP=9617&PT3=10
http://imt.emploiquebec.gouv.qc.ca/mtg/inter/noncache/contenu/asp/mtg122_descrprofession_01.asp?PT4=53&aprof=6552&lang=FRAN&Porte=1&cregncmp1=01&ssai=0&cregn=01&PT1=0&type=02&PT2=21&pro=6552&PT3=10&motCNP=6552
http://imt.emploiquebec.gouv.qc.ca/mtg/inter/noncache/contenu/asp/mtg122_descrprofession_01.asp?PT4=53&aprof=6552&lang=FRAN&Porte=1&cregncmp1=01&ssai=0&cregn=01&PT1=0&type=02&PT2=21&pro=6552&PT3=10&motCNP=6552
http://imt.emploiquebec.gouv.qc.ca/mtg/inter/noncache/contenu/asp/mtg122_descrprofession_01.asp?PT4=53&aprof=6513&lang=FRAN&Porte=1&cregncmp1=01&ssai=0&PT2=21&pro=6513&type=02&PT3=10&cregn=01&PT1=0&motCNP=6513
http://imt.emploiquebec.gouv.qc.ca/mtg/inter/noncache/contenu/asp/mtg122_descrprofession_01.asp?PT4=53&aprof=3413&lang=FRAN&Porte=1&cregncmp1=01&ssai=0&cregn=01&PT1=0&type=02&pro=3413&PT2=21&motCNP=3413&PT3=10
http://imt.emploiquebec.gouv.qc.ca/mtg/inter/noncache/contenu/asp/mtg122_descrprofession_01.asp?PT4=53&aprof=3413&lang=FRAN&Porte=1&cregncmp1=01&ssai=0&cregn=01&PT1=0&type=02&pro=3413&PT2=21&motCNP=3413&PT3=10
http://imt.emploiquebec.gouv.qc.ca/mtg/inter/noncache/contenu/asp/mtg122_descrprofession_01.asp?PT4=53&aprof=6611&lang=FRAN&Porte=1&cregncmp1=01&ssai=0&cregn=01&PT1=0&type=02&pro=6611&PT2=21&motCNP=6611&PT3=10
http://placement.emploiquebec.net/mbe/login/portail/portcherc.asp
http://imt.emploiquebec.net/mtg/inter/noncache/contenu/asp/mtg941_accueil_fran_01.asp
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REVUE DE PRESSE 

 
Le Pub La Grande Ourse ouvre au Château Landry 
 
« Un nouveau joueur du domaine de la restauration s’implante à Mont-Joli, avec l’ouverture du Pub La 
Grande Ourse, au Château Landry. » (L’Avantage, 29 mars 2019) 
 

 
 
Ottawa accorde près de 500 000 $ à GO Usinage et OrganicOcean 
 
« Les entreprises GO Usinage et OrganicOcean pourront poursuivre leur croissance en bénéficiant de 
contributions remboursables totalisant 497 042 dollars de la part de Développement économique 
Canada. Grâce à cette aide financière, les deux entreprises ont pu acquérir des équipements spécialisés 
afin de mieux répondre à la demande. » (Info Dimanche, 28 mars 2019) 
 

 
 
Nouveau restaurant de déjeuners 100 % Rimouskois dans le Quartier D’Astous 
 
« Le restaurateur de Saint-Fabien, David Voyer proposera un tout nouveau concept de déjeuner 100 % 
rimouskois dans son nouveau 9 resto déjeuner qui ouvrira ses portes à la mi-mai dans le Quartier 
D’Astous à Rimouski, dans le local qu’il avait initialement loué pour y accueillir la chaîne Ben et 
Florentine. » (L’Avantage, 27 mars 2019) 
 

 
 
25 nouveaux emplois chez Miralis 
 
« Le fabricant d'armoires de cuisine Miralis de Saint-Anaclet-de-Lessard va créer 25 nouveaux emplois 
au cours de la prochaine année. L'entreprise franchira alors le cap des 300 employés. » (Radio-Canada, 
11 mars 2019) 
 

 
 
Un nouveau laboratoire acéricole à Pohénégamook 
 
« Les producteurs acéricoles de la région pourront bientôt compter sur un nouveau service à 
Pohénégamook qui servira à évaluer la pureté de leur sirop. » (Radio-Canada, 6 mars 2019) 
 

 
 
Une agence de sécurité canine bas-laurentienne signe un contrat avec GardaWorld 
 
« S3-K9, une agence de sécurité canine créée au Bas-Saint-Laurent en octobre 2018, a signé mercredi 
un contrat de sous-traitance avec l'agence de sécurité GardaWorld. Cette signature permettra la création 
d'une vingtaine d'emplois par année, dont plusieurs dans la région. » (Radio-Canada, 1er mars 2019) 
 

 
 
  

https://www.lavantage.qc.ca/article/2019/03/29/le-pub-la-grande-ourse-ouvre-au-chateau-landry?fbclid=IwAR3oXzpFC6iewZRf7TS0_s5zsvPSXxOZYYgepDSW0OwPPgbeCbtN3HGM8j4
https://www.infodimanche.com/actualites/affaires-et-economie/358832/ottawa-accorde-pres-de-500-000-$-a-go-usinage-et-organicocean
https://www.lavantage.qc.ca/article/2019/03/27/nouveau-restaurant-de-dejeuners-100-rimouskois-dans-le-quartier-d-astous?fbclid=IwAR3MC4TkZ6-Qmmyq5qWi7tlrQDjBT9ICK4wr3-P6sIKM7_L_BKMa2Q0snko
https://ici.radio-canada.ca/nouvelle/1157793/creation-emplois-miralis-saint-anaclet-lessard
https://ici.radio-canada.ca/nouvelle/1156896/un-nouveau-laboratoire-acericole-a-pohenegamook
https://ici.radio-canada.ca/premiere/emissions/info-reveil/segments/reportage/108118/chien-securite-pisteur-s3-k9-la-pocatiere-wery
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LISTE DES BUREAUX DE SERVICES QUÉBEC ET DES 
CENTRES LOCAUX D’EMPLOI (CLE) DU BAS-SAINT-
LAURENT 

 
Amqui (CLE) 
49, boulevard Saint-Benoît Est 
Amqui (Québec)  G5J 2B8 
Tél. : 418 629-2225  
Sans frais : 1 844 674-6208 

Mont-Joli (CLE) 
42, avenue Doucet, 1er étage 
Mont-Joli (Québec)  G5H 1R4 
Tél. : 418 775-7246 
Sans frais : 1 855 650-5915 

Saint-Pascal (bureau de 
Services Québec) 
Édifice Claude-Béchard 
235, rue Rochette, bureau 107 
Saint-Pascal (Québec)  G0L 3Y0 
Tél. : 418 492-5069 
 

La Pocatière (bureau de 
Services Québec) 
161, route 230 Ouest, local 600 
La Pocatière (Québec)  G0R 1Z0 
Tél. : 418 856-2752 
Sans frais : 1 800 567-3036  
 

Rimouski-Neigette (CLE) 
337, rue Moreault, 1er étage 
Rimouski (Québec)  G5L 1P4 
Tél. : 418 727-3661 
Sans frais : 1 800 463-0728 

Témiscouata (CLE) 
4, rue de la Gare 
Témiscouata-sur-le-Lac 
(Québec) G0L 1E0 
Tél. : 418 854-2544 
Sans frais : 1 800 463-4709 

Matane (bureau de Services 
Québec) 
750, avenue du Phare Ouest  
Bureau 205 
Matane (Québec)  G4W 3W8 
Tél. : 418 562-0893 

Rivière-du-Loup (bureau de 
Services Québec) 
385A, rue Lafontaine 
Rivière-du-Loup (Québec)  
G5R 3B5 
Tél. : 418 862-7236 
Sans frais : 1 800 567-1709 

Trois-Pistoles (CLE) 
634, rue Richard 
Trois-Pistoles (Québec) G0L 4K0 
Tél. : 418 851-1432 
 

 

 
 

Une adresse à retenir : 
imt.emploiquebec.gouv.qc.ca 

 

 
 
Conception et développement informatiques 
Direction de l’analyse et de l’information sur le marché du travail 

Omar Choucair, coordonnateur et gestionnaire de projets 
Lamara Yadel, analyste en informatique 
 

 
Rédaction 
Direction régionale de Services Québec du Bas-Saint-Laurent 
Direction du marché du travail et des services spécialisés 

Alexandre Gauthier Belzile, économiste régional 
Cynthia Bernier, secrétaire de direction 

 
287, rue Pierre-Saindon, bureau 103 
Rimouski (Québec)  G5L 9A7 
Téléphone : 418 723-5677 
Sans frais : 1 866 943-7783 
Télécopieur : 418 722-4856 

http://imt.emploiquebec.gouv.qc.ca/mtg/inter/noncache/contenu/asp/mtg941_accueil_fran_01.asp
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