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Faire un petit tour sur le Placement en Iigne...‘

Au cours du mois de janvier, le Placement en ligne publiait de nombreux postes offerts au
Centre-du-Québec, entre autres :

. 17 postes de directeurs/directrices de la restauration et des services alimentaires

. 17 postes de commis aux achats et au contrdle de l'inventaire

. 17 postes de préposés/préposées a I'entretien ménager et au nettoyage — travaux légers
. 12 postes de monteurs/monteuses de lignes et de cables de télécommunications

. 7 postes de designers d'intérieur et de décorateurs/décoratrices d’intérieur

Aucune formation spécifique

Autres manceuvres des services de transformation, de fabrication et d'utilité publique 176
Vendeurs/vendeuses — commerce de détall 138
Manceuvres dans la transformation des aliments, des boissons et des produits connexes 96
Formation professionnelle

Soudeurs/soudeuses et opérateurs/opératrices de machines a souder et a braser 85
Electromécaniciens/électromécaniciennes 72
Machinistes et vérificateurs/vérificatrices d’usinage et d’outillage 47

Formation collégiale

Technologues et techniciens/techniciennes en génie industriel et en génie de fabrication 45
Technologues et techniciens/techniciennes en génie mécanique 43
Superviseurs/superviseures du personnel de coordination de la chaine d’approvisionnement, du suivi 35
et des horaires

Formation universitaire

Veérificateurs/vérificatrices et comptables 24
Professionnels/professionnelles en ressources humaines 22
Directeurs/directrices de la fabrication 20

Ces données sont a titre indicatif seulement. El'les n’indiquenmaispas to

seulement cellesinscrites au Pl acement en -lQuébec.desgpdstEsmibeltsosont classés selon les niveaux de formation

généralement exigés par les employeurs de la région et ne correspondent pas nécessairement a la classification par niveau de

compétence de Placement en |ligne ou deemehMTgehuhigoneteVeachhezprateét
fois au cours du méme mois, ce qui peut faire hausser le nombre total de postes vacants.

Vous pouvez consulter |l es emplois offerts ou inscrire votire offre d’ emp
http://placement.emploiguebec.gouv.gc.ca . -3-
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Recensement 2016 : la population
en croissance au Centre-du-Québec

Selon les données du dernier recensement de Statistique Canada, la population du Centre-du-
Québec est évaluée a 242 399 personnes en 2016 comparativement a 234 153 en 2011, ce qui
correspond a une hausse de 3,5 %!. La région se classe ainsi au 7°¢ rang des 17 régions pour la
croissance de sa population.

Dans la région, c'est la MRC de Drummond qui présente la croissance la plus élevée entre les

recensements de 2016 et de 2011, avec une‘ifausse de 4.8 %. A linverse, la MRC de L’Erable

présente la plus faible croissance (0,3 %) 2,

Tableau Evolution démographique dans les MRC du CerdteQuébec

MRC Population en Population en  Variation en Rang
2016 2011 % provincial

Drummond 103 397 98 681 4.8 18
Arthabaska 72014 69 237 4,0 23
Nicolet- 23 159 22 798 1,6 63
Yamaska

Bécancour 20 404 20 081 1,6 72
L’Erable 23 425 23 366 0,3 62

1 Statistique Canada. 2017. Chiffres de population et des logements — Faits saillants en tableaux. Recensement de 2016.

2 Les données démographiques traitant de la population provenant du recensement 2016 de Statistique Canada sont disponibles
depuis février 2017. La prochaine parution est prévue le 3 mai 2017 et précisera ces données selon I’age et le sexe.
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Organisée par la Société de développement économique de Drummonadville, en collaboration
avec Emploi-Québec, la 11° édition du Defi Emploi Drummond aura lieu les 31 mars et 1° avril
prochain. Plus de 50 employeurs seront présents au Centrexpo Cogeco a Drummmondville
pour offrir 1000 emplois dans plusieurs secteurs d’activités. Des services d’aide en recherche
d’emploi seront disponibles sur place.

Les personnes en recherche d’emploi sont invitées a s’inscrire dans la banque de candidatures
en ligne avant de se présenter au Défi Emploi. Cette banque sera accessible a tous les
employeurs et ceux-ci pourront la consulter jusqu’a un mois aprés I'événement.

Pour plus d’informations : www.defiemploidrummond.com

Horaire : 31 mars 2017de 10ha 19 h
1% avril 2017de9hal2h


http://www.defiemploidrummond.com/
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Données sur I'emploi

Population active (000) 135,8
Emploi (000) 129,0
Emploi a temps plein (000) 102,4
Emploi & temps partiel (000) 26,6
Chomage (000) 6,9
Taux de chémage (%) 5,0
Taux d'activité (%) 67,4
Taux d'emploi (%) 64,1

Variation en volume depuis

Janvier 2017 | Décembre 2016

-0,8
-0,6
-0,4
-0,2
-0,1
-0,1
-0,4
-0,2

Janvier 2017

Région du Centre-du-Québec : caractéristiques de la population active

Variation en % depuis

Décembre

Janvier 2016 2016 Janvier 2016
14,3 -0,6 11,8
14,6 -0,5 12,8
10,2 -0,4 11,1
4,4 -0,7 19,8
-0,2 -1,4 -2,8
-0,8
6,9
71

Source : Statistique Canada, Enguéte sur la population active. Données désaisonnalisées par I'Institut de la statistique du Québec

(moyennes mobiles de trois mois).

Janvier 2017
Population active (000) 44774
Emploi (000) 41942
Emploi a temps plein (000) 3 380,2
Emploi & temps partiel (000) 814,0
Chémage (000) 283,1
Taux de chémage (%) 6,3
Taux d'activité (%) 64,8
Taux d'emploi (%) 60,7

(moyennes mobiles de trois mois).

Ensemble du Québec : caractéristiques de la population active

Variation en volume depuis
Décembre

2016
1,9
8,7
8,9
-0,2
-7,0
-0,2
0,0
0,1

Janvier 2016 2016

Variation en % depuis

Décembre
Janvier 2016

36,2
91,8 0,2 2,2
59,2 0,3 1.8
32,6 0,0 4,2
-55,7 -2,4 -16,4
-1,3
0,1 .
0,9 .

Source : Statistique Canada, Enquéte sur la population active. Données désaisonnalisées par I'Institut de la statistique du Québec

1 Les données sont adaptées de Statistique Canada, Enquéte sur la population active. Cela ne constitue pas une
approbation de ce produit par Statistique Canada. Pour des précisions sur la variabilité des statistiques et sur les
sources de données, veuillez consulter les Définitions — Enquéte sur la population active et la Note sur la
meéthodologie et sur la source des données disponibles sur le site Internet d’'Emploi-Québec.
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