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INDICATEURS DU MARCHÉ DU TRAVAIL 
GASPÉSIE–ÎLES-DE-LA-MADELEINE ET ENSEMBLE DU QUÉBEC 

 
Gaspésie–Îles-de-la-Madeleine Ensemble du Québec 

 Décembre Variation  Décembre Variation 

  2006 2007 (%) 2006 2007 (%) 

Population (000) 80,8 80,9 0,1 6 277,7 6 335,4 0,9 
Population active (000) 38,6 40,1 3,9 4 084,9 4 157,6 1,8 
Emplois (000) 31,3 33,2 6,1 3 779,6 3 876,2 2,6 
   Temps plein (000) 25,7 27,3 6,2 3 067,2 3 107,4 1,3 
   Temps partiel (000) 5,6 5,9 5,4 712,4 768,8 7,9 
Chômeurs (000) 7,3 6,8 -6,8 305,3 281,4 -7,8 
Taux d'activité % 47,8 49,6   65,1 65,6   
Taux de chômage % 18,9 17   7,5 6,8   
Taux d'emploi % 38,7 41   60,2 61,2   

 

Notes : Puisque les estimations infraprovinciales sont sujettes à de plus grandes marges d’erreur, les données du tableau sont présentées sous forme 
de moyennes trimestrielles. Il s’agit d’estimations non corrigées des variations saisonnières. En raison de leur grande variabilité, les 
estimations régionales doivent être considérées avec circonspection. 

Source : Statistique Canada, Enquête sur la population active. 
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Quelques mots à propos des indicateurs du marché du travail (mise en garde)1  

 
Augmentation du nombre de personnes en emploi et diminution du nombre de chômeurs: 
 
Pour décembre 2007, on remarque une hausse d’environ 1 900 emplois par rapport à décembre 
2006. En même temps, le nombre de chômeurs aurait diminué de 500. Le taux de chômage serait 
ainsi passé de 18,9 % à 17,0 %; le deuxième plus bas taux de chômage remarqué en région depuis 
1991 pour un mois de décembre. Bien entendu, ce taux se situe en deçà du taux de chômage moyen 
pour un mois de décembre au cours des dix dernières années (19,2 %). 
 
Hausse du taux d’activité et hausse du taux d’emploi : 
 
La combinaison des deux phénomènes cités précédemment implique que 1 500 personnes auraient 
joint le marché du travail (hausse du nombre de chômeurs et hausse du nombre de personnes en 
emploi), faisant augmenter le taux d’activité de 47,8 % à 49,6 %. La hausse de l’emploi a amené le 
taux d’emploi à augmenter de 2,3 points de pourcentage. En décembre 2007, cet indicateur se 
situerait à 41,0 %. 

Emplois en décembre  Gaspésie-Îles-
de-la-Madeleine (en milliers)
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Taux de chômage, Gaspésie-Îles-de-la-
Madeleine (en %) 
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1  Mise en garde méthodologique :  
 Veuillez noter que pour la région Gaspésie–Îles-de-la-Madeleine, seulement 404 ménages sont interrogés pour cette enquête mensuelle. Il importe 

de souligner les mises en garde méthodologique de ces estimations statistiques. Ainsi, concrètement, une estimation du taux de chômage de 14,5 % 
pour la Gaspésie–Îles-de-la-Madeleine signifie qu’il y a une probabilité de 95 % que le taux de chômage de cette région se situe entre 11,5 % et 
17,5 %. L’intervalle de confiance à 95 % pour cette région est donc, dans ce cas-ci, de 6 points de pourcentage. Une variation du taux de chômage 
de 3 points dans un sens ou dans l’autre ne peut alors être considérée statistiquement significative avec un tel intervalle de confiance. Toutefois, les 
données annualisées comportent des variations statistiques moins importantes et donc, plus fiables. 

Depuis 10 
ans, en 
décembre : 
Moyenne de 
19,2 %  



 

La Revue de l’emploi  3 

 
 
PROJETS D’INVESTISSEMENT ANNONCÉS OU EN COURS EN 
DÉCEMBRE 2007… 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
PLACEMENT EN LIGNE 

Voici la liste des postes offerts entre le 1er et le 31 décembre 2007 
 

Occupations 

Gaspésie–
Îles-de-la-
Madeleine

Soudeurs/soudeuses et opérateurs/opératrices de machines à souder et à braser (50 emplois 
disponibles en Alberta) 53 
Techniciens/techniciennes du milieu naturel et de la pêche 46 
Vendeurs/vendeuses et commis-vendeurs/commis-vendeuses - commerce de détail 8 
Infirmiers autorisés/infirmières autorisées 5 
Enseignants/enseignantes au niveau collégial et dans les écoles de formation professionnelle 5 
Agents/agentes d'administration 3 
Autre personnel élémentaire de la vente 3 
Gardiens/gardiennes de sécurité et personnel assimilé 3 
Autres 59 
Total 185 
 
Ces données n’indiquent pas toutes les offres d’emploi disponibles sur le territoire, 
mais seulement celles inscrites au Placement en ligne d’Emploi-Québec. 

 
Vous pouvez consulter les emplois offerts ou inscrire votre offre d’emploi sur le site 
d’Emploi-Québec au : www.emploiquebec.net sous la rubrique Placement en 
ligne.

MARIA 
CENTRE DE SANTÉ ET DE SERVICES SOCIAUX DE LA BAIE-DES-CHALEURS 
(CSSS DE LA BAIE-DES-CHALEURS). On prévoit démarrer, au cours des prochains mois, 
les travaux de RÉAMÉNAGEMENT DE LA RÉSIDENCE SAINT-JOSEPH DE MARIA, à 
Maria, au coût d'environ 2 M $. L'enveloppe octroyée par le gouvernement provincial servira à 
réaménager les chambres, les salles de bain, les aires communes ainsi qu'à installer un ascenseur. 
Cette initiative permettra d'améliorer la qualité de vie des 88 personnes âgées en perte 
d'autonomie qui sont présentement hébergées par la résidence.  
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Nouveautés pour 2008 !  
 
Emploi-Québec est fière de rendre disponible des listes d’entreprises ! 
 
Il est bien connu que la majorité des emplois offerts par les entreprises ne sont pas diffusés dans les 
journaux ni dans les systèmes de placement publics ou privés. Ces emplois font partie de ce qu’on appelle 
communément le « marché caché » de l’emploi. Le chercheur d’emploi y a généralement accès par des 
réseaux de contacts ou encore par des démarches faites directement auprès des employeurs. 
 
Grâce aux listes d’entreprises maintenant disponibles dans IMT en ligne :  
 

 les chercheurs d’emploi peuvent identifier ces employeurs potentiels dans leur région ou 
leur localité et voient ainsi leurs démarches de recherche d’emploi facilitées. La diffusion 
de ce type d’information contribue donc à l’amélioration de l’équilibre entre l’offre et la 
demande de main-d’œuvre;  

 le personnel d’Emploi-Québec, les ressources externes, une variété de partenaires du 
marché du travail, la clientèle d’IMT en ligne, etc. peuvent accéder facilement à des listes 
d’entreprises pour les 17 régions du Québec.  

 
 
Pour en savoir plus, n’hésitez pas à consulter le site IMT en ligne d’Emploi-Québec au : 
 
 
http://imt.emploiquebec.net/mtg/inter/noncache/contenu/asp/mtg941_accueil_fran_01.asp 
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