
RECRUTEMENT 
 

MODÈLE DE DESCRIPTION DE POSTE 
 

DESCRIPTION DU POSTE 

Titre du poste : 
 

Description générale : 
 

Tâches et responsabilités : 

 

Nom du supérieur 
immédiat : 

 

Salaire : 
 

Horaire de travail : 
 

Autres conditions de 
travail : 

 

QUALIFICATIONS REQUISES ET RÉSULTATS ATTENDUS 

Expérience : 
 

Scolarité : 
 

Certifications : 
 

Compétences particulières : 
 

CARACTÉRISTIQUES PERSONNELLES 

Personnalité : 
 

Qualités : 
 

 


