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BULLETIN SUR LE MARCHE DU TRAVAIL

Estrie

FAITS SAILLANTS DE L’ANNEE 2013

Au cours de la derniére année, il s’est ajouté 8 200 emplois (+ 5,6 %) sur le marché du
travail estrien. De ce nombre, prés de 6 700 postes a temps plein et 1 500 postes a
temps partiel ont été créés. Au total, il y avait 154 500 emplois en Estrie, un sommet
depuis que I'on compile des données régionales (1987).

Sur le territoire estrien, le nombre d’emplois chez les hommes a progressé d’environ
4 300 postes, alors que chez les femmes, c’est pres de 3 900 postes qui ont été créés
en 2013.

Le taux de chdmage estrien a chuté de 1,7 point de pourcentage, pour s'établir a
6,3 %. Depuis que I'on compile des données régionales (1987), le taux de chdmage
annuel est descendu sous la barre des 6,5 % a seulement deux reprises : en 2008
(5,9 %) et en 2013 (6,3 %).

Le taux d'activité et le taux d’emploi des personnes agées de 55 a 64 ans ont atteint
des sommets en 2013 puisqu'’ils s'élevaient respectivement a 62,3 % et 59,5 %. A titre
de comparaison, ils se situaient respectivement a 44,5 % et 40,8 % au début des
années 2000.

A léchelle sectorielle, 'emploi a diminué dans lindustrie manufacturiére, plus
particulierement dans le secteur de la fabrication de matériel de transport. A l'inverse,
certains sous-secteurs ont connu une croissance de I'emploi : la fabrication de produits
en caoutchouc et plastique, la fabrication de produits métalliques et la fabrication de
produits en bois.

Des gains d’emplois ont été observés dans le grand secteur des services, notamment
dans les sous-secteurs des services professionnels, scientifiques et techniques, dans
les services aux entreprises et dans le secteur du commerce (commerce de détail et
commerce de gros).

Evolution des postes affichés sur Placement en ligne

Selon les données annualisées, il y a eu 28 626 offres d’emplois publiées sur notre site
de Placement en ligne au cours de l'année. Il s'agit d'une hausse de pres de
2 000 offres d’emploi par rapport a I'année derniére, au cours de laquelle environ
26 500 offres d’emplois ont été affichées sur notre site de Placement en ligne.
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Perspectives du marché du travail régional

= Selon les plus récentes estimations d’Emploi-Québec, prés de 28 700 emplois seront
disponibles en Estrie de 2012 a 2016. De ce nombre, prés de 17 % des emplois seront
attribuables a la croissance économique, alors que 83 % seront destinés a remplacer
les départs a la retraite.

= Les secteurs d'activités qui connaitront la plus forte demande sont les suivants : la
fabrication de produits métalliques, la fabrication de machines et les services
professionnels, scientifiques et techniques.

Données annuelles

Estrie : caractéristiques de la population active

volume depuis depuis
o013 [ 2012 | 2012 |
164,8 5,7 3,6

mploi (000 154,5 8,2 5,6
hémage (000 10,4 -2,4 - 18,8
aux de chémage (% 6,3 -1,7
aux d'activité (% 62,7 1,6

Taux d’emploi (% 58,8 2,7

Source : Statistique Canada, Enquéte sur la population active, moyennes annuelles.

Ensemble du Québec : caractéristiques de la population active

volume depuis depuis
o013 ] 2012 | 2012 |
4365,1 44,8 1,0

mploi (000 4 032,2 47,8 1,2
hémage (000 332,9 -3,0 -0,9
aux de chémage (% 7,6 -0,2
aux d’activité (% 65,2 0,1
aux d’emploi (% 60,3 0,3

Source : Statistique Canada, Enquéte sur la population active, moyennes annuelles.
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Estrie : caractéristiques de la population active agée de 15 a 64 ans

opulation active (000 161,0 6,6 4,3
mploi (000 150,7 8,9 6,3
hémage (000 10,3 -2,3 - 18,3
aux de chémage (% 6,4 -1,8

Taux d’activité (% 77,0 1,3

Taux d’emploi (% 72,0 2,5

Source : Statistique Canada, Enquéte sur la population active, moyennes annuelles.

Ensemble du Québec : caractéristiques de la population active agée de 15 a 64 ans

volume depuis| % depuis

o203 | 2012 | 2012 |
Population active (000 42415 32,2 0,8
mploi (000 3915,9 36,1 0,9
hémage (000 325,7 -3,8 -1,2

aux de chémage (%) 7,7 -0,1

Taux d’activité (% 78,2 0,5

Taux d’emploi (% 72,2 0,6
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Estrie : emploi selon I'industrie

Variation en Variation en %
volume depuis depuis
- ] 2013 2012 2012

Emploi total 154,5 8,2 5,6
ecteur de la production de biens 43,1 4,2 10,8

Emploitotal |

10,0 33 49,3
25,3 -23 -8,3
7.8 3,2 69,6
111,4 4,0 3,7
308 2,8 10,0
39,6 3.1 8,5
Services gouvernementaux"” 41,0 -1,9 -4,4

@ Agriculture, Foresterie, péche, mine et extraction de gaz et Services publics.
@ commerce de gros, Transport et entreposage, Finance, assurances, immobilier et location, Services professionnels
scientifiques et techniques, Services aux entreprises, batiments et de soutien.

©® Commerce de détail, Information, culture et loisirs, Hébergement et Services de restauration, Autres services.
® services d'enseignement, Soins de santé et assistance sociale, Administration publique.
Source : Statistigue Canada, Enquéte sur la population active, moyennes annuelles.
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Ensemble du Québec : emploi selon I'industrie

Variation en Variation en %
volume depuis depuis

12013 | 2012 | 2012 |
Emploi total 4 032,2 47,8 1,2
861,8 2,2 0,3
257,8 13,5 55
486,6 -12,3 -25
117,4 1,0 0,9
31704 45,6 15
998,3 6,5 07
1106,0 30,7 2,9
1066,1 8,4 08

@ Agriculture, Foresterie, péche, mine et extraction de gaz et Services publics.

@ Commerce de gros, Transport et entreposage, Finance, assurances, immobilier et location, Services professionnels
scientifiques et techniques, Services aux entreprises, batiments et de soutien.

® Commerce de détail, Information, culture et loisirs, Hébergement et Services de restauration, Autres services.
® Services d’enseignement, Soins de santé et assistance sociale, Administration publique.
Source : Statistigue Canada, Enquéte sur la population active, moyennes annuelles.
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Estrie : caractéristiques de la population active — HOMMES

Variation en Variation en %
volume depuis depuis

I 2013 2012 2012

Population active (000 87,9 29 3,4
mploi (000) 81,5 4,3 5,6
hémage (000 6,4 -14 -17,9
aux de chémage (% 7,3 -19
aux d’activité (% 66,4 2,0

Taux d’emploi (% 61,6 3,1

Source : Statistigue Canada, Enquéte sur la population active, moyennes annuelles.

Ensemble du Québec : caractéristiques de la population active — HOMMES

volume depuis depuis

o lo013 ]| 2012 [ 2012 |
Population active (000 2302,1 26,5 1,2

mploi (000 2110,0 27,0 1,3

hémage (000 192,1 -0,5 -0,3

aux de chémage (% 8,3 -0,2

aux d’activité (%) 69,5 0,2
Taux d’emploi (% 63,7 0,2
Source : Statistigue Canada, Enquéte sur la population active. Moyennes annuelles

Estrie : caractéristiques de la population active — FEMMES

volume depuis depuis

o lo013 ] 2012 [ 2012 |
Population active (000) 76,9 2,8 3,8

mploi (000 73,0 3,9 5,6

hémage (000 4,0 -11 -21,6

aux de chémage (% 5,2 -1,7

aux d’activité (% 59,0 1,4
Taux d’emploi (% 56,0 2,3
Source : Statistique Canada, Enquéte sur la population active, moyennes annuelles.

Ensemble du Québec : caractéristiques de la population active - FEMMES

volume depuis depuis
. 2013 2012 2012

Population active (000 2 063,0 18,3 0,9
mploi (000 1922,2 20,8 1,1
hémage (000 140,7 -2,6 -1,8
aux de chébmage (%) 6,8 -0,2
aux d'activité (% 61,0 0,1
aux d’emploi (% 56,9 0,2

Source : Statistique Canada, Enquéte sur la population active, moyennes annuelles.

Emploi-Québec Estrie



Principaux projets d’investissement

Goliath Tech inc.
Municipalité : Magog

Description : Aménagement d’'une nouvelle usine de fabrication de pieux de fondation. Cet investissement
permettra la création de 15 emplois.

Secteur : Produits minéraux non métalliques (SCIAN 327)

Source : L’Indicateur des projets au Québec, 2013-09-30

FEC Technologie
Municipalité : Magog

Description : Construction d’'une nouvelle usine dans le parc industriel de Magog. L’entreprise se spécialise
dans la gestion des matieres dangereuses. Le déménagement de ses installations est prévu au
cours de I'année 2014. Creéation prévue de 10 emplois.

Secteur : Services aux entreprises, services relatifs aux batiments et autres services de soutien
(SCIAN 55, 56)

Source : Le Reflet du Lac, 2013-05-29

Lefko

Municipalité : Magog

Description : Investissement dans I'agrandissement de son usine et dans I'acquisition d’équipements. Ce

projet permettra de créer une dizaine de postes et de consolider 28 emplois.
Secteur : Caoutchouc et plastique (SCIAN 326)

Source : Le Reflet du Lac, 2013-12-25

Neptune Technologies et Bioressources

Municipalité : Sherbrooke

Description : Relance des activités de I'entreprise spécialisée dans la production d’huile de krill. La
reconstruction de I'usine devrait se terminer au début de 2014. Grace a cet investissement, une
centaine d'emplois vont étre créés ou consolidés.

Secteur : Services professionnels, scientifiques, techniques (SCIAN 54)

Source : La Tribune, 2013-10-12

Vous trouverez la liste complete des projets d’investissements sur IMT en ligne.
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ENQUETE NATIONALE AUPRES DES MENAGES 2011*

= Selon les données de I'Enquéte nationale auprés de ménages, on dénombrait en mai 2011,
147 470 personnes en emploi.

= La MRC de Coaticook et celle du Val-Saint-Francois affichaient un taux d’activité comparable &
celui de I'ensemble du Québec.

= A linverse, la MRC des Sources et la MRC de Memphrémagog affichaient un taux d’activité et un
taux d’emploi inférieur a ceux observés en Estrie et dans I'ensemble du Québec.

= En ce qui a trait au taux de chdmage estrien, il était de 6,2 %, comparativement a 7,2 % pour

'ensemble du Québec.

= C'est la MRC de Coaticook qui affichait le plus bas taux de chdmage (4,7 %), tandis que la MRC
des Sources affichait le taux de chdmage le plus élevé de la région (9,8 %).

Indicateurs du marché du travail, Estrie et ensemble du Québec?

Population | Population | Personnes | Chomeurs Taux Taux Taux de
de 15 ans active | occupées d’activité d’emploi chémage
et plus (%) (%)
MRC de 15 130 9760 9 305 4565
Coaticook
MRC du Granit 18 070 11 230 10530 695
MRC du Haut- 17 945 11 065 10 440 635
Saint-Francois
MRC du Val-
Saint-Francois 24 020 15 440 14 705 735
MRC des
Sources 11 820 6 605 5965 645
MRC de
Memphrémagog 40 660 24 025 22 645 1380
Sherbrooke
(ville) 126 055
Estrie 253 700 \ 157 145 147 470 9 685 I
Québec 6 474 590 \ 4 183 445 3 880 420 303 025 I

Source : Statistique Canada, Profil de 'Enquéte nationale auprés des ménages, 2011. Reproduit et diffusé «tel quel» avec la

permission de Statistique Canada

! L’Enquéte nationale auprés des ménages (ENM) a procédé a la collecte de données sociales et économiques. En 2011, environ 4,5 millions de
ménages partout au Canada ont recu le questionnaire de 'ENM.
2 statistique Canada, Enquéte nationale auprés des ménages 2011. Les données de 'Enquéte nationale aprés des ménages sont partiellement
disponibles depuis le 26 juin 2013. Pour les MRC et le territoire de la région de Sherbrooke, le taux global de non-réponse oscille entre 16,6 % et
26,0 %. Pour un territoire, aucune donnée ne sera disponible au-dela d’un seuil de taux global de non-réponse (TGN) a 50 %. Pour obtenir des détails
au sujet des concepts, des définitions, des univers, des variables et des termes géographiques utilisés dans 'Enquéte nationale aupres des ménages
de 2011, veuillez consulter le Dictionnaire de I'Enquéte nationale auprés des ménages, no 99-000-X au catalogue. Pour des explications détaillées sur
les concepts et des renseignements sur la qualité des données, veuillez vous reporter aux guides de référence sur le site Web de 'Enguéte nationale

auprés des ménages (ENM) de 2011.
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http://www12.statcan.gc.ca/nhs-enm/2011/ref/dict/index-fra.cfm
http://www12.statcan.gc.ca/nhs-enm/index-fra.cfm?HPA
http://www12.statcan.gc.ca/nhs-enm/index-fra.cfm?HPA

Vous cherchez un emploi sur le marché caché?

Consultez le Répertoire d’entreprises d’Emploi-Québec
et la liste des projets d'investissement
sur le site IMT en ligne d’Emploi Québec

Une adresse aretenir :

imt.emploiquebec.gouv.qc.ca

Rédaction

Direction de la planification, du partenariat et de I'information sur le marché du travail (DPPIMT)
70, rue King Ouest, bureau 400, Sherbrooke (Québec) J1H 0G6

Téléphone : 819 569-9761

Sans frais : 1 866 283-1114

www.emploiquebec.gouv.gc.ca

David Létourneau, directeur DPPIMT
Hubert Létourneau, économiste régional

Conception et développement informatiques

Direction de I'analyse et de I'information sur le marché du travail
Omar Choucair, coordonnateur et gestionnaire de projets
Marc-André Allard, technicien en informatique — stagiaire
Lamara Yadel, analyste en informatique
Carole Gravel, technicienne en recherche

Emploi )
Québec
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http://imt.emploiquebec.gouv.qc.ca/mtg/inter/noncache/contenu/asp/mtg941_accueil_fran_01.asp
http://emploiquebec.net/index.asp

